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STATUT 

STOWARZYSZENIA KLUB KOBIET KREATYWNYCH Z SIEDZIBĄ W CIESZYNIE 

 

z dnia 18.06.2025 r. 

 

Dział I. Postanowienia ogólne (nazwa, siedziba, teren działania, czas trwania) 

§ 1. 

Stowarzyszenie Klub Kobiet Kreatywnych, zwane dalej „Stowarzyszeniem”, posiada osobowość 

prawną. Powołane jest na czas nieokreślony. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym 

zrzeszeniem działającym na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo 

o stowarzyszeniach (t.j. Dz.U. 2020 r. poz. 226 z późn. zm. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, t.j. Dz.U. 2024 r. poz. 1491 z późn. zm.), 

innych aktów prawnych oraz niniejszego statutu. 

§ 2. 

Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzeżona. Stowarzyszenie może używać nazwy skróconej 

„Stowarzyszenie KKK”. 

§ 3. 

Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Cieszyn, a terenem działania Stowarzyszenia jest 

Rzeczpospolita Polska, ze szczególnym uwzględnieniem miasta Cieszyna. 

§ 4. 

1. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członkiń/członków oraz 

wolontariuszek/wolontariuszy. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie może zatrudniać 

pracownice/pracowników i prowadzić Biuro Stowarzyszenia KKK. 

2. Członkiniom/członkom Zarządu Stowarzyszenia przysługuje możliwość otrzymywania 

wynagrodzenia za czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją. 

§ 5. 

Stowarzyszenie może używać odznak i pieczęci na zasadach określonych w przepisach 

szczegółowych. 

 

Dział II. Cele i sposoby działania 

§ 6. 

1. Celem Stowarzyszenia jest wspieranie aktywności społecznej, zawodowej, edukacyjnej 

i obywatelskiej wszystkich osób, ze szczególnym uwzględnieniem kobiet, poprzez inicjowanie, 

prowadzenie i wspieranie działań w zakresie wzmacniania pozycji kobiet, przeciwdziałania 

dyskryminacji i przemocy ze względu na płeć, rozwoju kompetencji obywatelskich, cyfrowych, 

ekologicznych, językowych i społecznych, aktywizacji zawodowej i ekonomicznej, promocji 

zdrowia i dobrostanu, ochrony środowiska i klimatu, wspierania kultury i dziedzictwa, integracji 

międzypokoleniowej, budowania społeczeństwa obywatelskiego, a także realizacji projektów 

krajowych i międzynarodowych, w szczególności w ramach programów Unii Europejskiej. 

 

Działania te ukierunkowane są na przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, w tym osób 

o mniejszych szansach, zwłaszcza z terenów wiejskich, w wieku emerytalnym, w kryzysie 

życiowym, z niepełnosprawnościami lub o niskich kompetencjach. 

 

2. Celami Stowarzyszenia są również: 

1) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, 

2) działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn, 

3) działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym, 

4) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 

5) nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie;  

6) kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 

7) ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego, 

8) działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 

ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w zakresie określonym 

w powyższych punktach, 
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9) działalności na rzecz podmiotów ekonomii społecznej i przedsiębiorstw społecznych, 

o których mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej. 

 

3. W zakresie wskazanym w ust. 2 powyżej Stowarzyszenie powadzi działalność statutowa 

nieodpłatną. W tym samym zakresie Stowarzyszenie może prowadzić działalność statutową 

odpłatną. Szczegółowy zakres działalności statutowej odpłatnej może zostać określony 

w uchwale Zarządu. 

 

§ 7. 

Stowarzyszenie realizuje projekty krajowe i międzynarodowe finansowane ze środków 

publicznych i prywatnych, ze szczególnym uwzględnieniem programów Unii Europejskiej. W tym 

celu współpracuje z organizacjami pozarządowymi, instytucjami publicznymi, uczelniami, 

centrami badawczymi i innymi partnerami w Polsce i za granicą. 

 

Dział III. Członkostwo - prawa i obowiązki 

§ 8. 

Jedyną formą przynależności do Stowarzyszenia jest członkostwo zwyczajne. 

§ 9. 

1. Członkinią zwyczajną/członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia jest osoba fizyczna.  

2. Może nią/nim zostać obywatelka/obywatel Polski posiadająca/posiadający pełną 

zdolność do czynności prawnych i niepozbawiona/y praw publicznych. 

3. O przyjęciu decyduje Zarząd na podstawie pisemnej deklaracji i rekomendacji co najmniej 

jednego członkini/członka zwyczajnego Stowarzyszenia pod warunkiem uprzedniego 

pisemnego zaakceptowania celów statutowych Stowarzyszenia. 

4. Członkostwo jest dobrowolne.  

§ 10. 

Członkostwo Stowarzyszeniu jest otwarte dla każdej osoby bez względu na narodowość, rasę, 

płeć, religię lub poglądy polityczne. 

§ 11. 

1. Członkini/Członek zwyczajny Stowarzyszenia ma obowiązek: 

1) przestrzegania postanowień statutu, uchwał władz i regulaminów Stowarzyszenia; 

2) regularnego opłacania składek członkowskich w wysokości ustalonej przez Zarząd; 

3) aktywnego uczestnictwa w realizacji celów Stowarzyszenia. 

2. Członkini/członek zwyczajny ma prawo do:  

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia,  

2) uczestnictwa w Walnym Zebraniu Członkiń/Członków oraz korzystania z urządzeń i mienia 

Stowarzyszenia; 

3) zgłaszania opinii, wniosków i postulatów władzom Stowarzyszenia; 

4) zaskarżania do Walnego Zebrania Członkiń/Członków uchwały Zarządu Stowarzyszenia 

o skreśleniu z listy członkiń/członków.  

§ 12. 

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

1) dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia, zgłoszonej na piśmie/mailowo 

Zarządowi, 

2) śmierci członkini/członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego, 

3) wykluczenia członkini/członka w przypadku: 

a) nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich lub innych zobowiązań 

przez okres przekraczający 6 miesięcy, 

b) braku przejawów aktywności przez okres przekraczający 6 miesięcy, 

c) utraty Statutowych wymogów członkostwa, 

d) działania na szkodę Stowarzyszenia, 

e) naruszania postanowień statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia, 

f) popełnienia czynu hańbiącego lub zachowania godzącego w dobre imię Stowarzyszenia, 

g) inne naruszenia zasad istotnych dla działalności stowarzyszenia zaproponowane przez 

członkinie/członków i Zarząd. 

2. W przypadkach określonych w ust. 1 orzeka Zarząd Stowarzyszenia podając przyczyny 

skreślenia lub wykluczenia. 
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3. O wykluczeniu decyduje Zarząd Stowarzyszenia w formie uchwały, przed podjęciem której 

umożliwia członkini/członkowi złożenie wyjaśnień na piśmie lub osobiście na posiedzeniu 

Zarządu. O treści uchwały Zarząd niezwłocznie powiadamia pisemnie osobę 

zainteresowanego. Od uchwał Zarządu przysługuje zainteresowanemu odwołanie do 

Walnego Zebrania Członkiń/Członków w terminie 14 dni od dnia doręczenia uchwały na 

piśmie. 

4. Wobec osób, którym odmówiono prawa członkostwa stosuje się odpowiednio zasady 

określone w ust. 3. 

 

Dział IV 

Organy Stowarzyszenia 

§ 13. 

Władzami Stowarzyszenia są: 

1) Walne Zebranie Członkiń/Członków, 

2) Zarząd, 

3) Komisja Rewizyjna. 

§ 14. 

1. Członkinie/członkowie Komisji Rewizyjnej powoływani są na czas nieokreślony, a ich wybór 

odbywa się w głosowaniu jawnym bezwzględną większością głosów członkiń/członków 

obecnych na Walnym Zebraniu Członkiń/Członków. 

2. Członkinie/Członkowie Zarządu wybierani są na czas nieokreślony. 

3. Uchwały Zarządu Stowarzyszenia podejmowane są w głosowaniu jawnym, zwykłą 

większością głosów, przy obecności co najmniej połowy ogólnej liczby uprawnionych 

członkiń/członków (kworum). 

4. Uchwały Komisji Rewizyjnej podejmowane są w głosowaniu jawnym, bezwzględną 

większością głosów, przy obecności co najmniej połowy ogólnej liczby uprawnionych 

członkiń/członków (kworum). Na podstawie uchwały pełnego składu Komisja Rewizyjna może 

podejmować uchwały w głosowaniu tajnym. 

5. W przypadku ustąpienia, wykluczenia lub śmierci członkini/członka władz Stowarzyszenia 

skład osobowy władz jest uzupełniany poprzez przeprowadzenie wyborów na nieobsadzone 

stanowisko.  

6. Posiedzenia organów Stowarzyszenia mogą odbywać się przy wykorzystaniu środków 

komunikacji elektronicznej, zgodnie z § 25 statutu. 

 

Walne Zebranie Członkiń/Członków 

§ 15. 

1. Walne Zebranie Członkiń/Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.  

2. W Walnym Zebraniu Członkiń/Członków biorą udział z głosem stanowiącym 

członkinie/członkowie zwyczajni. 

§ 16. 

1. Walne Zebranie Członkiń/Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne.  

2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Członkiń/Członków zwołuje się raz w roku w terminie do 30 

czerwca.  

3. Walne Zebranie Członkiń/Członków obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu 

obrad.  

4. Obradami Walnego Zebrania Członkiń/Członków kieruje Prezydium w składzie: 

przewodnicząca/przewodniczący i sekretarka/sekretarz. 

5. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w głosowaniu jawnym, bezwzględną 

większością obecnych członków na każdym WZC spośród członków Stowarzyszenia. 

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członkiń/Członków zwoływane jest w szczególnie 

uzasadnionych przypadkach przez: 

1) Zarząd, 

2) Komisję Rewizyjną, 

3) 2/3 członkiń/członków Stowarzyszenia. 

8. O miejscu, terminie i porządku obrad Walnego Zebrania Członkiń/Członków, swoje 

członkinie/członków powiadamia Zarząd co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania. 
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9. Uchwały Walnego Zebrania Członkiń/Członków zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą 

większością głosów przy obecności co najmniej połowy ogólnej liczby członkiń/członków w 

pierwszym terminie obrad. 

10. W razie braku quorum określonego w ust. 9, Walne Zebranie może odbyć się w drugim 

terminie obrad wyznaczonym co najmniej 30 minut po pierwszym terminie, pod warunkiem, że 

informacja o drugim terminie obrad została przekazana członkiniom/członkom w 

powiadomieniu o Walnym Zebraniu. W drugim terminie obrad Walne Zebranie może 

podejmować uchwały bez względu na liczbę obecnych członkiń/członków. 

11. Walne Zebranie Członkiń/Członków odbywa się w Cieszynie lub w innym miejscu 

zaakceptowanym przez wszystkie Członkinie/Członków (akceptacja nastąpić może w formie 

pisemnej lub w drodze wiadomości elektronicznej). 

§ 17. 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członkiń/Członków w szczególności należy:  

1) uchwalenie statutu i jego zmian,  

2) wybór i odwoływanie członkiń/członków władz Stowarzyszenia,  

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia, udzielanie absolutorium 

członkom Zarządu, podejmowanie uchwał w sprawie przeznaczenia nadwyżki bilansowej lub 

sposobu pokrycia straty, 

4) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku,  

5) ustalanie kierunków działalności Stowarzyszenia,  

7) inne sprawy przypisane do kompetencji Walnego Zebrania w niniejszym statucie lub 

przepisach prawa.  

§ 18. 

1. Zarząd jest zobowiązany zwołać Nadzwyczajne Walne Zebranie Członkiń/Członków w ciągu 

2 miesięcy od dnia otrzymania żądania lub wniosku Komisji Rewizyjnej, lub 2/3 

członkiń/członków Stowarzyszenia.  

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członkiń/Członków obraduje wyłącznie nad sprawami, dla 

których zostało zwołane.  

Zarząd Stowarzyszenia 

§ 19. 

1. Zarząd kieruje całokształtem działalności Stowarzyszenia, zgodnie z uchwałami Walnego 

Zebrania Członkiń/Członków, reprezentuje je na zewnątrz i ponosi odpowiedzialność przed 

Walnym Zebraniem Członkiń/Członków.  

2. Zarząd składa się z od 1 do 3 członkiń/członków, w tym Prezeski lub Prezesa Zarządu oraz – 

w zależności od liczby członków Zarządu – również Wiceprezeski lub Wiceprezesa Zarządu oraz 

Członkini lub Członka Zarządu.  O liczbie członkiń/członków Zarządu, w granicach wskazanych 

w zdaniu 1, decyduje Walne Zebranie Członkiń/Członków. 

4.Zasady działania Zarządu ustala regulamin uchwalony przez Zarząd. 

5. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej niż co dwa miesiące.  

§ 20. 

Do zakresu działania Zarządu należy:  

1) realizacja uchwał Walnego Zebrania Członkiń/Członków,  

2) ustalanie budżetu Stowarzyszenia,  

3) sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia,  

4) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majątku nieruchomego i ruchomego,  

5) zwoływanie Walnego Zebrania Członkiń/Członków,  

6) podejmowanie uchwał w sprawach przyjmowania i wykluczania członkiń/członków,  

7) składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zebraniu Członkiń/Członków,  

8) uchwalanie regulaminów określonych przepisami szczegółowymi statutu, 

9) obniżanie wysokości składek członkowskich dla osób w trudnej sytuacji życiowej,  

10) ustalanie wysokości składek członkowskich, 

11) inne sprawy przypisane do kompetencji Zarządu w niniejszym statucie lub przepisach 

prawa.  

 

Komisja Rewizyjna 

§ 21. 
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 1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powołanym do sprawowania kontroli nad 

jego działalnością.  

2. Komisja Rewizyjna składa się z 1 - 2. członkiń/członków.  

 

§ 22. 

Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy:  

1) kontrolowanie całokształtu działalności Stowarzyszenia,  

2) występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych kontroli,  

3) prawo żądania zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członkiń/Członków w razie 

stwierdzenia niewywiązywania się przez Zarząd z jego statutowych obowiązków, a także prawo 

żądania zwołania posiedzenia Zarządu,  

4) zwołanie Walnego Zebrania Członkiń/Członków, w razie nie zwołania go przez Zarząd 

w terminie ustalonym statutem,  

5) składanie na Walnym Zebraniu Członkiń/Członków wniosków o udzielenie (lub odmowę 

udzielenia) absolutorium władzom Stowarzyszenia,  

6) składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zebraniu Członkiń/Członków, 

7) inne sprawy przypisane do kompetencji Komisji Rewizyjnej w niniejszym statucie lub 

przepisach prawa.  

 

§ 23. 

1. Członkinie/Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić funkcji członków Zarządu. 

2. Komisja Rewizyjna działa na podstawie regulaminu uchwalonego przez siebie regulaminu.  

3. Komisja Rewizyjna ma prawo żądania od członkiń/członków i władz Stowarzyszenia 

wszystkich szczebli złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień dotyczących kontrolowanych 

spraw.  

       

§ 24. 

W przypadkach określonych w § 22 pkt 3  Walne Zebranie Członkiń/Członków winno być 

zwołane w terminie nie dłuższym niż 30 dni od daty zgłoszenia żądania, a posiedzenie Zarządu 

nie później niż w terminie 14 dni od daty zgłoszenia żądania.  

 

Posiedzenia z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej 

§ 25. 

1.Walne Zebranie Członkiń/Członków, Zarząd oraz Komisja Rewizyjna mogą odbywać 

posiedzenia z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej.   

2.Możliwość udziału w posiedzeniu przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej 

wskazywana jest w zawiadomieniu o posiedzeniu danego organu.  Zawiadomienie 

o posiedzeniu zawiera opis sposobu uczestnictwa, w tym przez wskazanie narzędzi komunikacji 

oraz sposób wykonywania prawa głosu.  

3.Szczegółowe zasady udziału w posiedzeniu przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej wskazane mogą zostać w regulaminach działania poszczególnych organów 

Stowarzyszenia. 

4. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na posiedzeniach 

organów Stowarzyszenia odbywa się przy zapewnieniu co najmniej: 

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym; 

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której członek organu 

Stowarzyszenia może wypowiadać się w toku obrad; 

3) wykonywania prawa głosu w toku posiedzenia. 

 

Dział V 

Majątek i fundusze 

§ 26. 

1.Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze.  

2. Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są: 

1) składki członkowskie, 

2) darowizny, zapisy i spadki, 
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3) wpływy z działalności statutowej Stowarzyszenia (dochodów z własnej działalności, 

dochody z majątku Stowarzyszenia), 

4) dotacje, 

5) inne źródła. 

3. Składki członkowskie powinny być wpłacane regularnie. Nowo przyjęci 

członkinie/członkowie wpłacają składki, wg zasad określonych przez Zarząd, w ciągu 6. 

tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjęciu na członkinię/członka Stowarzyszenia. 

Wysokość składek określa Zarząd w uchwalonym przez siebie regulaminie. 

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość, zgodnie 

z obowiązującymi przepisami. Rok obrotowy pokrywa się z rokiem kalendarzowym. 

§ 27. 

1. Do reprezentacji Stowarzyszenia, w tym zaciągania zobowiązań majątkowych, 

upoważnione/upoważnieni są: 

1) w przypadku Zarządu jednoosobowego jedyna członkini/członek Zarządu działająca/y 

jednoosobowo, 

2) w przypadku Zarządu wieloosobowego: Prezeska/Prezes Zarządu lub 

Wiceprezeska/Wiceprezes Zarządu działające/y jednoosobowo albo Członkini/Członek 

Zarządu działająca/y łącznie z inną członkinią/innym członkiem Zarządu. 

 

Dział VI 

Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia 

§ 28. 

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia 

przez Walne Zebranie Członkiń/Członków wymaga kwalifikowanej większości 2/3 głosów, przy 

obecności co najmniej połowy członkiń/członków uprawnionych do głosowania w pierwszym 

terminie obrad. Zastosowanie ma  § 16 ust. 10  Statutu. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członkiń/Członków 

określa sposób przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia. 

3. W sprawach dotyczących rozwiązania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych 

w statucie, mają odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziału 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 

r. Prawo o stowarzyszeniach. 

 

 

Prezydium obrad Walnego Zebrania Członkiń/Członków: 

 

Przewodnicząca       Sekretarka 


